
                                                                                 

 

Demande de propositions : 

Being (mars 2026) 

 

REMARQUE : Les questions relatives à la candidature sont partagées ici à titre 

indicatif uniquement. Toutes les candidatures DOIVENT être soumises via le 

portail Fluxx à l'adresse gcc.fluxx.io. Veuillez consulter l'appel à propositions 

pour plus de détails. 

 

VEUILLEZ PRENDRE NOTE DE LA DATE LIMITE DE DÉPÔT DES DEMANDES – POUR PLUS DE 

DÉTAILS, REPORTEZ-VOUS À LA DP 

• Il est recommandé d’utiliser le navigateur Google Chrome. 

• Vous pouvez enregistrer votre progression à tout moment et y revenir plus tard en vous 

connectant à votre compte et en cliquant sur Ébauches, puis sur Modifier. 

• Une fois la modification terminée, cliquez sur le bouton Soumettre. Une fois que vous 

aurez envoyé votre demande, vous ne pourrez plus la modifier. Veuillez donc remplir 

le formulaire avec soin. 

• Pour terminer votre demande, vous DEVEZ cliquer sur le bouton Soumettre dans le 

formulaire de demande avant la date limite affichée ci-dessus. 

• Il peut y avoir un délai pendant l’enregistrement ou l’envoi de votre demande. Veuillez 

NE PAS actualiser cette page lors de l’enregistrement ou de l’envoi. 

• Si vous n’arrivez pas à soumettre votre demande, il se peut que certaines informations 

essentielles soient manquantes. Avant de contacter le soutien technique, assurez-vous 

d’avoir répondu à toutes les questions du formulaire. 

Pour plus d’informations sur l’initiative Being, veuillez consulter www.beinginitiative.org 

Pour toute question relative au contenu de cette DP, veuillez consulter la page Demande de 

financement sur notre site Web pour : 1) des informations sur notre webinaire d’information 

pour les candidats, 2) des conseils sur la façon de déposer une demande, 3) des principes 

directeurs et des politiques phares, et 4) des ressources pour les innovateurs. Pour tout ce qui 

n’est pas abordé dans la DP ou le webinaire, contactez 

OpenCompetitions@grandchallenges.ca  

https://www.beinginitiative.org/
mailto:OpenCompetitions@grandchallenges.ca


Pour les problèmes techniques liés au portail Fluxx, veuillez consulter le Guide de référence 

Fluxx et, si nécessaire, contactez fluxxsupport@grandchallenges.ca 

 

Détails de l’investissement proposé 

Veuillez noter que le chef de projet du projet proposé doit être officiellement affilié à 

l’organisation candidate. Le chef de projet doit être un membre clé de l’équipe de projet. Un 

chef de projet ne peut être inscrit que sur une (1) seule candidature. 

❑ Je, [nom du chef de projet], certifie que je suis la personne qui soumet cette 

demande au nom de [nom de l’organisation], à laquelle je suis officiellement 

affilié. Je confirme que mes fonctions de chef de projet pour cette demande 

sont conformes aux exigences de la DP (résumées dans la mention ci-dessus). 

Je confirme également que je consulterai les courriels reçus à l’adresse 

[adresse courriel du chef de projet], laquelle servira de canal de 

communication par GDC (par courriel ou par notification sur le portail Fluxx) 

pendant la durée du processus de demande et d’examen. 

Si vous souhaitez poursuivre et soumettre votre projet dans le cadre de cette 

Demande de propositions, veuillez-vous assurer de le faire par l’intermédiaire d’un 

chef de projet admissible. 

 

Titre du projet [100 caractères] 

Créez un titre de projet clair et concis. Le titre ne doit pas comporter plus de 100 

caractères. 

Montant demandé (CAD)  

Les candidats peuvent demander entre 300 000 $ et 1 500 000 $ CA. Les demandes 

pour des montants plus importants ne seront pas examinées. 

Durée du projet (en mois) 

La durée maximale de la période d’investissement offerte est de 24 mois. Les dates de 

début et de fin seront confirmées si la proposition est sélectionnée pour un 

financement. 

Remarque : le montant et la durée du financement demandés seront réévalués 

conformément au cadre de mise en œuvre progressive de la DaE de GDC pendant la phase 

de diligence raisonnable, dans le cas où votre demande serait retenue pour passer à l’étape 

suivante du processus d’examen du financement. 

mailto:fluxxsupport@grandchallenges.ca


 

Sélectionnez le niveau de préparation de votre projet d’innovation en matière de 

mise à l’échelle 

• J'ai une innovation qui a démontré sa preuve de concept. Je dois maintenant 

élaborer un plan de développement à grande échelle et/ou générer les preuves 

nécessaires pour passer à la phase suivante. 

• Je dois valider la viabilité et le caractère évolutif du plan d’affaires/de mise à l’échelle 

et combler les lacunes. 

• Je dois améliorer et réviser le plan d’affaires/de mise à l’échelle en fonction des 

connaissances acquises. 

• Aucune de ces réponses 

 

Collaborateurs (facultatif) 

Énumérez tous les autres collaborateurs/organisations partenaires du projet. Ajoutez une très 

brève note sur la façon dont ils contribueront au projet d’innovation proposé, que ce soit en 

tant que partenaire de recherche ou de mise en œuvre, fournisseur de services clé, etc. 

 

Le pays de constitution est celui où votre organisation a été légalement constituée et 

officiellement reconnue en tant que personne morale. Bien que votre organisation puisse 

être enregistrée dans un autre pays à des fins opérationnelles ou fiscales, le pays de 

constitution fait spécifiquement référence au pays indiqué dans vos documents de 

constitution. 

Le pays de constitution que nous avons dans nos dossiers pour votre organisation, tel 

que fourni lors de l’inscription, est : [pays de constitution de l’organisation] 

Confirmez qu’il s’agit du pays où l’organisation candidate est légalement constituée : 

• Oui, c’est exact 

• Non, ce n’est pas exact 

o Indiquez le nom exact du pays de constitution de l’organisation et nous 

mettrons à jour nos dossiers en conséquence. 

 

Pour être admissible à cette mesure de financement, l’organisation candidate doit être une 

entité légalement constituée. Pour obtenir des précisions sur les critères d’admissibilité 

institutionnels, consultez la section 1 de la Demande de propositions. Si votre demande est 



acceptée, des documents permettant de valider la constitution légale, y compris le certificat 

de constitution ou des documents juridiques équivalents, vous seront demandés. 

Le type d’entité juridique que nous avons dans nos dossiers pour votre organisation 

est :  [type d’entité organisationnelle] 

Confirmez qu’il s’agit du type d’entité juridique de l’organisation candidate : 

• Oui, c’est exact 

• Non, ce n’est pas exact 

o Indiquez le type d’entité juridique exact de l’organisation et nous mettrons à 

jour nos dossiers en conséquence.  

 

❑ Je veillerai à ce que notre organisation fournisse la documentation nécessaire 

demandée au moment opportun du processus de candidature, bien qu’elle ne 

soit pas requise à ce stade. 

 

Veuillez indiquer le ou les pays dans lesquels vous mettrez votre projet en œuvre. Les projets 

doivent être mis en œuvre dans l’un des 12 pays ciblés : la Colombie, l’Équateur, le Ghana, 

l’Inde, l’Indonésie, le Maroc, le Pakistan, la Roumanie, le Sénégal, la Sierra Leone, la Tanzanie 

et le Vietnam. Les projets ne répondant pas à ce critère seront jugés inadmissibles. 

Sélectionnez vos choix dans la liste « Champs disponibles » (à gauche), puis cliquez 

sur le bouton pour les déplacer vers la liste « Champs sélectionnés » (à droite). 

Pays de mise en œuvre  

Bien que nous puissions examiner les demandes relatives à des projets d’innovation mises en 

œuvre dans plusieurs pays cibles, nous encourageons les candidats à évaluer la faisabilité de 

maintenir la qualité et de progresser vers une échelle durable tout en répondant aux besoins 

spécifiques de plusieurs pays. 

 

Sélectionnez la description la plus appropriée du lien entre votre organisation et la 

communauté cible : 

• Appartenant à la communauté : équipe de direction issue et basée dans la 

communauté touchée/cible.  

• Dirigée par la communauté : équipe de direction issue mais non basée dans la 

communauté touchée/cible OU membres de l’équipe de direction issus et basés dans 

la communauté touchée/cible.  



• En partenariat avec la communauté : présence locale et engagement collaboratif ou 

consultatif avec la communauté touchée/cible ou les organisations communautaires.  

• Liée à la communauté : présence locale et communauté touchée/cible informée OU 

absence de présence locale, mais partenariat avec les organisations communautaires 

touchées/cibles.  

• Sans lien significatif avec la communauté.  

 

Sélectionnez le domaine d’intervention spécifique au pays auquel vous postulez 

(reportez-vous à la Section 2 de la DP) :  

• Colombie – Renforcer le fonctionnement de la famille 

• Équateur – Améliorer la sécurité physique et émotionnelle des jeunes  

• Ghana – Prévenir l'intimidation à l’école 

• Inde – Renforcer le fonctionnement de la famille 

• Indonésie – Prévenir les expériences négatives de violence pendant l'enfance   

• Maroc – Créer des environnements scolaires positifs  

• Pakistan – Renforcer le fonctionnement de la famille 

• Roumanie – Prévenir l'intimidation et la cyberintimidation  

• Sénégal – Réduire la stigmatisation liée à la santé mentale   

• Sierra Leone – Réduire et prévenir la consommation de substances chez les jeunes  

• Tanzanie – Réduire la stigmatisation liée à la santé mentale  

• Vietnam – Renforcer le fonctionnement de la famille 

Bien que nous puissions examiner les demandes relatives à des projets d’innovation mises en 

œuvre dans plusieurs pays cibles, nous encourageons les candidats à évaluer la faisabilité de 

maintenir la qualité et de progresser vers une échelle durable tout en répondant aux besoins 

spécifiques de plusieurs pays. 

 

Lequel des énoncés suivants décrit le mieux votre ou vos régions de mise en œuvre? 

Veuillez sélectionner toutes les réponses qui s’appliquent.    

• Urbain 

• Périurbain 

• Rural 

Votre organisation est-elle dirigée par des jeunes? Les organisations dirigées par des 

jeunes sont définies comme des organisations où 50 % ou plus des postes à 

responsabilité clés, tels que ceux au sein de la haute direction, du conseil 

d’administration, du poste de directeur général, de directeur des opérations, etc., 

sont occupés par des personnes âgées de 35 ans ou moins. 



• Oui  

• Non 

Votre projet est-il dirigé par des jeunes? Les projets dirigés par des jeunes sont 

définis comme des projets dans lesquels 50 % ou plus du personnel clé sont des 

jeunes âgés de 35 ans ou moins. 

• Oui  

• Non 

 

 

Je confirme que je soumets ma demande en anglais ou en français. (Les candidatures 

envoyées dans une autre langue seront jugées inadmissibles.) 

 

Investissement proposé 

Important : lisez ceci avant de continuer 

• Les candidatures doivent inclure toutes les informations requises et répondre à toutes 

les questions. Seules les demandes complètes, soumises en anglais ou en français, 

seront prises en considération pour examen. Veuillez noter que nous nous efforçons 

d’accueillir les candidats dont l’anglais ou le français n’est pas la langue première ou 

qui ne le parlent pas couramment. Nous ne pénaliserons pas les candidats pour des 

erreurs de grammaire ou des formulations non conventionnelles. 

• Le nombre de caractères (et non le nombre de mots) sera utilisé pour les réponses aux 

questions de la demande. Un nombre de caractères fait référence au nombre de 

lettres et d’espaces dans un passage écrit. Lorsque vous tapez votre réponse, le champ 

affiche automatiquement les caractères restants disponibles. Cela vous permet de 

respecter la limite de caractères pour chaque question. 

 

Étape 1 – Aperçu du projet d’innovation 

1. Quelle est la lacune ou la problématique spécifique visée par votre projet 

d’innovation? [1 500 caractères] 

o Veuillez inclure des détails sur le contexte spécifique et la population ciblée.   

 

2. En quoi consiste votre projet d’innovation et comment remédie-t-il à la lacune ou 

à la problématique décrites à la Q1?  [1 500 caractères] 



o Veuillez indiquer clairement en quoi votre projet correspond aux domaines 

d’intérêt/ résultats prioritaires spécifiques au(x) pays sélectionnés. Veuillez 

apporter des précisions sur les activités ou éléments innovants qui composent 

votre approche, tels que les outils, les technologies, les partenariats ou les 

mécanismes de mise en œuvre. 

 

 

3. En quoi votre solution est-elle innovante et en quoi constitue-t-elle une meilleure 

option par rapport aux approches actuelles dans votre contexte cible?  [1 500 

caractères] 

 

4. Décrivez la population ciblée par votre projet d’innovation. Comment sera-t- elle 

impliquée dans la conception, la mise en œuvre et l’évaluation de votre projet 

d’innovation?    [1 500 caractères] 

o Veuillez indiquer précisément si, comment et pourquoi vous comptez impliquer 

de manière significative les jeunes et les jeunes ayant vécu des expériences 

similaires. 

 

5. Décrivez le lien entre l’équipe de projet et les collaborateurs et/ou l’expérience 

vécue dans le contexte de mise en œuvre, de la population cible et des enjeux 

que vous cherchez à résoudre avec votre projet d’innovation.   [1 500 caractères] 

o Veuillez noter que dans l’évaluation de GDC concernant le lien avec la 

communauté, nous prenons en compte les éléments suivants :    

i) Les membres clés de l'équipe d'innovation s'identifient-ils comme faisant 

partie de la communauté locale concernée ?   

ii) Les membres clés de l'équipe d'innovation sont-ils basés dans ou à 

proximité de la communauté/région locale concernée ?    

iii) Quel(s) rôle(s) au sein de l'organisation est/sont occupé(s) par le personnel 

local ?  

iv) L'organisation chargée de la mise en œuvre est-elle activement présente 

au sein de la communauté concernée ?    

v) L'organisation travaille-t-elle en partenariat avec la communauté concernée 

et/ou avec une ou plusieurs organisations communautaires locales ?   

▪ Si oui, s'agit-il d'un engagement actif et établi ou d'un nouveau 

partenariat ? 

▪ Ce partenariat est-il équitable, collaboratif et/ou consultatif ?  

 

6. Fournissez un résumé bref et succinct des résultats de la preuve de concept de 

votre projet d’innovation.  [2 500 caractères] 



o Présentez des preuves suffisantes et crédibles, en particulier des résultats 

quantitatifs, pour démontrer que votre idée innovante a permis d’améliorer les 

résultats prioritaires et/ou de réduire les obstacles importants, ainsi que la 

demande pour la solution. Décrivez les résultats obtenus à ce jour, y compris ceux 

alignés sur les résultats prioritaires (Section 2 de la DP), et incluez les 

méthodologies, la taille de l’échantillon et les outils de mesure utilisés pour 

l’obtention et l’analyse de ces résultats. 

 

7. Quels sont vos plans et priorités organisationnels pour permettre la mise à 

l’échelle de votre projet d’innovation au cours des 24 prochains mois?   [2 000 

caractères] 

o La mise à l’échelle fait référence à l’expansion d’un projet d’innovation afin que 

celui-ci réponde à une part significative du besoin, de la demande ou de la 

problématique qu’il vise à résoudre. En pratique, il s’agit de rendre une innovation 

accessible à un plus grand nombre d’utilisateurs ou de régions, d’intégrer la 

solution dans les politiques ou les systèmes gouvernementaux, d’embaucher une 

nouvelle équipe ou de tester et de valider un nouveau modèle d’affaires.  

o Décrivez-les canaux/partenariats utilisés pour déployer efficacement votre projet 

d’innovation. Décrivez comment ce plan permettra à votre projet d’innovation 

d’atteindre une mise à l’échelle durable à long terme. 

RAPPEL: Les questions relatives à la candidature sont partagées ici à titre 

indicatif uniquement. Toutes les candidatures DOIVENT être soumises via le 

portail Fluxx à l'adresse gcc.fluxx.io. Veuillez consulter l'appel à propositions 

pour plus de détails. 


